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ПРИЛОЖЕНИЕ
УТВЕРЖДЕН
распоряжением Контрольно-счетной палаты муниципального образования Апшеронский район
от 10.02.2021 № 3
ОТЧЕТ
о деятельности Контрольно-счетной палаты муниципального образования
Апшеронский район в 2020 году
1. Вводные положения

1.1. Компетенция Контрольно-счетной палаты 
Компетенция Контрольно-счетной палаты муниципального образования Апшеронский район определена Федеральным законом от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Бюджетным кодексом Российской Федерации, Уставом муниципального образования Апшеронский район, Положением о Контрольно-счетной палате муниципального образования Апшеронский район, утвержденным решением Совета муниципального образования Апшеронский район от 01.12.2011 № 133 (с изменениями), и иными муниципальными правовыми актами.

Контрольно-счетная палата муниципального образования Апшеронский район фактически осуществляет свою деятельность с 16 января 2012 года (с даты регистрации в налоговом органе).

Контрольно-счетная палата муниципального образования Апшеронский район (далее – Контрольно-счетная палата) является постоянно действующим органом внешнего муниципального финансового контроля, входящим в структуру органов местного самоуправления муниципального образования Апшеронский район в статусе юридического лица. 
В соответствии с решением Совета муниципального образования Апшеронский район от 23.09.2015 № 7 «Об утверждении Положения о бюджетном процессе в муниципальном образовании Апшеронский район» (с изменениями) Контрольно-счетная палата является участником бюджетного процесса, обладающим соответствующими бюджетными полномочиями. 
1.2. Задачи Контрольно-счетной палаты

В соответствии с определенной компетенцией основными задачами Контрольно-счетной палаты являются: 

1) контроль за исполнением местного бюджета;

2) экспертиза проектов местного бюджета;

3) внешняя проверка годового отчета об исполнении местного бюджета;

4) организация и осуществление контроля за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования средств местного бюджета, а также средств, получаемых местным бюджетом из иных источников, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

5) контроль за соблюдением установленного порядка управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности, в том числе охраняемыми результатами интеллектуальной деятельности и средствами индивидуализации, принадлежащими муниципальному образованию Апшеронский район;

6) оценка эффективности предоставления налоговых и иных льгот и преимуществ, бюджетных кредитов за счет средств местного бюджета, а также оценка законности предоставления муниципальных гарантий и поручительств или обеспечения исполнения обязательств другими способами по сделкам, совершаемым юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями за счет средств местного бюджета и имущества, находящегося в собственности муниципального образования Апшеронский район;

7) финансово-экономическая экспертиза проектов муниципальных правовых актов (включая обоснованность финансово-экономических обоснований) в части, касающейся расходных обязательств муниципального образования Апшеронский район, а также муниципальных программ;

8) анализ бюджетного процесса в муниципальном образовании Апшеронский район и подготовка предложений, направленных на его совершенствование;

9) подготовка информации о ходе исполнения местного бюджета, о результатах проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий и представление такой информации в Совет и главе муниципального образования Апшеронский район;

10) участие в пределах полномочий в мероприятиях, направленных на противодействие коррупции;

11) производство по делам об административных правонарушениях в порядке, установленном законодательством об административных правонарушениях;

12) проведение аудита в сфере закупок товаров, работ и услуг, осуществляемых объектами контроля;

13) подготовка предложений по совершенствованию осуществления главными администраторами бюджетных средств внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита.
На основании соглашений, заключенных Советом муниципального образования Апшеронский район с представительными органами поселений, входящих в состав муниципального образования Апшеронский район, Контрольно-счетная палата осуществляет функции контрольно-счетных органов поселений по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля.

1.3. Виды деятельности Контрольно-счетной палаты, формы и методы осуществляемого ею контроля
В отчетном периоде Контрольно-счетной палатой в рамках осуществляемого контроля были задействованы все предусмотренные планом работы на 2020 год виды деятельности: контрольная, экспертно-аналитическая, организационно-методическая, информационная.

Муниципальный финансовый контроль осуществляется в форме контрольных или экспертно-аналитических мероприятий.

Методами осуществления муниципального финансового контроля являются проверка, ревизия, обследование.

Комплекс контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, осуществляемых в рамках предварительного и последующего контроля, составляет основу единой системы контроля Контрольно-счетной палаты за формированием и исполнением районного бюджета. Она дополняется контрольными мероприятиями, тематическими проверками, экспертно-аналитическими мероприятиями, проводимыми в соответствии с планом работы Контрольно-счетной палаты, внеплановыми контрольными и экспертно-аналитическими мероприятиями. 

Результаты контрольных мероприятий, проведенных Контрольно-счетной палатой в 2020 году, доведены до сведения председателя Совета муниципального образования Апшеронский район и главы муниципального образования Апшеронский район в виде актов проверок, заключений, отчетов.

1.4. Приоритеты в работе в отчетном году

В отчетном периоде деятельность Контрольно-счетной палаты была направлена на организацию и осуществление внешнего муниципального финансового контроля за исполнением районного бюджета, бюджетов поселений, проверки вопросов финансово-хозяйственной деятельности учреждений района, в т.ч. в части законности, результативности использования средств, а также вопросов реализации мероприятий муниципальных программ. В ходе проверок также рассматривались вопросы целевого использования субсидии, предоставленных из краевого бюджета. 
Приоритетами в деятельности Контрольно-счетной палаты в отчетном году являлись контрольные и экспертно-аналитические мероприятия, направленные на повышение оптимизации и результативности расходования бюджетных средств.
1.5. Основные итоги работы в отчетном году
Внешний муниципальный финансовый контроль осуществлялся Контрольно-счетной палатой в форме контрольных и экспертно-аналитических мероприятий в соответствии с планом работы на 2020 год, утвержденным распоряжением Контрольно-счетной палаты. Также проводились внеплановые контрольные мероприятия по поручению главы района и обращению глав поселений, входящих в состав муниципального образования Апшеронский район.
В 2020 году Контрольно-счетной палатой проведено 8 плановых контрольных мероприятий, 5 внеплановых контрольных мероприятий, 1 экспертно-аналитическое мероприятие по анализу и мониторингу действующего положения о бюджетом процессе в муниципальном образовании Апшеронский район, а также 136 экспертно-аналитических мероприятий (из них подготовлено 89 экспертных заключений на проекты муниципальных правовых актов, в том числе на проекты решений Совета муниципального образования Апшеронский район о внесении изменений в районный бюджет на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов (6 экспертных заключений) и на проекты решений Советов поселений района о внесении изменений в бюджет поселения на 2020 год (15 экспертных заключений), по результатам внешней проверки – 34 экспертных заключения, предварительного контроля – 13 экспертных заключений). 
В процессе проведения контрольных мероприятий охвачено 14 объектов, относящихся к деятельности органов местного самоуправления и учреждений (организаций) бюджетной сферы муниципального района. Среди них: управление образования администрации муниципального образования Апшеронский район, отдел по физической культуре и спорту администрации муниципального образования Апшеронский район, Кабардинское сельское поселение Апшеронского района, Куринское сельское поселение Апшеронского района, Хадыженское городское поселение Апшеронского района, Нефтегорское городское поселение Апшеронского района, Новополянское сельское поселение Апшеронского района, администрация муниципального образования Апшеронский район, учреждение дополнительного образования, учреждения дошкольного образования, общеобразовательные учреждения. 
Общий объем проверенных средств, охваченных при проведении контрольных мероприятий, составил 108 601,7 тыс. рублей. 

Общий объем выявленных нарушений и недостатков, возможных к оценке в суммовом выражении, составил 105 545,2 тыс. рублей, в том числе:

неэффективные расходы – 20,0 тыс. рублей; 
неправомерное использование бюджетных средств – 54,0 тыс. рублей;
необоснованные расходы – 202,7 тыс. рублей;

нарушения порядка ведения бюджетного (бухгалтерского) учета – 62,3 тыс. рублей;

нарушения при учете и распоряжении муниципальным имуществом – 62,4 тыс. рублей;
нарушение порядка принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Апшеронский район, - 3 609,3 тыс. рублей;

нарушения, повлиявшие на достоверность отчета об исполнении бюджета – 100 499,4 тыс. рублей;
не соблюдение требований, в соответствии с которыми контракты заключаются в соответствии с планом-графиком закупок – 775,4 тыс. рублей;
прочие финансовые нарушения – 259,7 тыс. рублей.
Устранено нарушений на сумму 100 925,8 тыс. рублей, из них 467,9 тыс. рублей возмещено в доход консолидированного бюджета (126,6 тыс. рублей – возврат субсидии в связи с завышением отчетных показателей выполнения муниципального задания, 341,3 тыс. рублей – неправомерное и необоснованное начисление заработной платы). 

В ходе предварительного контроля формирования проекта бюджета выявлялись нарушения Бюджетного кодекса Российской Федерации в части принципа полноты отражения доходов, расходов и источников финансирования дефицитов бюджетов. В реестре расходных обязательств и в реестре источников доходов отражались объемы обязательств, частично соответствующие проекту бюджета.   
Остальные нарушения и недостатки связаны с несоблюдением требований законодательства, нормативных правовых актов федерального уровня и нормативных правовых и локальных актов муниципального уровня в финансово-бюджетной сфере. 

К основным мерам по устранению выявленных Контрольно-счетной палатой нарушений и недостатков относятся:

принятие муниципальных правовых актов, распорядительных и иных документов, направленных на устранение условий или причин, способствующих возникновению нарушений, неэффективному использованию ресурсов бюджета, муниципального имущества, а также внесение изменений и дополнений в действующие муниципальные правовые акты;

устранение недостатков и нарушений ведения бухгалтерского (бюджетного) учета.
В основном нарушения устранялись оперативно. Не устраненные в ходе проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий нарушения находятся на контроле Контрольно-счетной палаты.

Результаты всех контрольных и экспертно-аналитических мероприятий доведены до сведения руководителей объектов проверки с указанием предложений и рекомендаций, направленных на устранение выявленных недостатков и нарушений.

Основной целью контрольных и экспертно-аналитических мероприятий является прослеживание режима экономии в использовании бюджетных средств, выявление причин и условий, способствующих образованию потерь районного бюджета и их предотвращение, целевое и рациональное использование средств районного бюджета, муниципального имущества, соблюдение налогового и бюджетного законодательства.
В соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» в рамках контрольных мероприятий проводился, в том числе, аудит в сфере закупок. Объем проверенных средств составил 25 195,3 тыс. рублей. Объем выявленных нарушений – 775,4 тыс. рублей.
По итогам аудита в сфере закупок о фактах совершения действий, содержащих признаки административного правонарушения, направлена информация в Министерство экономики Краснодарского края. Министерством экономики Краснодарского края вынесено решение о признании виновного в совершении административного правонарушения и назначено административное наказание в виде штрафа в размере 30,0 тыс. рублей (оплачен в полном объеме). 
Основные причины отклонений, нарушений и недостатков, выявленных в ходе контрольных мероприятий в рамках аудита в сфере закупок: недостаточный контроль заказчика за деятельностью контрактных управляющих, за соблюдением законодательства о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг, в том числе за соблюдением сроков размещения в единой информационной системе в сфере закупок информации и документов, размещение которых предусмотрено законодательством о контрактной системе.

Предложения по совершенствованию контрактной системы, меры по повышению результативности и эффективности расходов на закупки: руководителям учреждений - заказчиков усилить контроль за деятельностью контрактных управляющих за соблюдением законодательства о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг, в том числе за соблюдением сроков размещения в единой информационной системе в сфере закупок информации и документов, размещение которых предусмотрено законодательством о контрактной системе.
В 2020 году по материалам контрольных мероприятий возбуждено 4 дела об административных правонарушениях, из них по двум назначены административные штрафы в сумме 25,0 тыс. рублей, по двум назначено административное наказание в виде предупреждения. В 2020 году поступил платеж в размере 10,0 тыс. рублей по назначенному административному штрафу 2017 года.
Контрольно-счетной палатой муниципального образования Апшеронский район заключено соглашение о сотрудничестве с прокуратурой Апшеронского района. Специалистами Контроль-счетной палаты, выделенными в качестве экспертов для проверок прокуратуры Апшеронского района, составлено 5 справок и материалов по результатам проведенных проверок.

По справкам материалам Контрольно-счетной палаты муниципального образования Апшеронский район за 2020 год приняты меры прокурорского реагирования - возбуждены дела об административных правонарушениях, предусмотренных ч.2 ст.7.31 КоАП РФ в отношении:

директора МБОУСОШ № 30 возбуждено дело об административном правонарушении, назначено административное наказание в виде штрафа в размере 20,0 тыс. рублей (оплачено в полном объеме);

директора МБОУООШ № 23 возбуждено дело об административном правонарушении, назначено административное наказание в виде штрафа в размере 20,0 тыс. рублей (оплачено в полном объеме);

должностного лица администрации Хадыженского городского поселения Апшеронского района возбуждено дело об административном правонарушении, назначено административное наказание в виде штрафа в размере 20,0 тыс. рублей (оплачено в полном объеме);

должностного лица администрации Апшеронского городского поселения Апшеронского района возбуждены дела об административном правонарушении, назначены административные наказания в виде штрафа в сумме 40,0 тыс. рублей (оплачено в полном объеме);

должностного лица ФКУ ИК-5 УФСИН России по Краснодарскому краю назначено наказание в виде устного замечания;

должностного лица ГБУЗ «ЦРБ Апшеронского района» возбуждено дело об административном правонарушении, назначено административное наказание в виде штрафа в размере 20,0 тыс. рублей (оплачено в полном объеме);

должностного лица администрации Кубанского сельского поселения Апшеронского района возбуждено дело об административном правонарушении, назначено административное наказание в виде штрафа в размере 20,0 тыс. рублей (оплачено в полном объеме).
Всего оплачено в 2020 году административных штрафов на сумму 50,0 тыс. рублей (с учетом назначенного административного штрафа за 2017 год). Вместе с тем, на контроле находится неоплаченный административный штраф, назначенный судебными органами, на сумму 15,0 тыс. рублей.
По результатам проведенных мероприятий направлено 8 представлений, из которых 5 исполнено, по 3 представлениям - выполнение не в полном объеме (находятся на контроле). Руководителями объектов контроля за допущенные нарушения привлечено к дисциплинарной ответственности 10 должностных лиц.
2. Контроль за формированием и исполнением местного бюджета 

2.1. Предварительный контроль

В рамках предварительного контроля, в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Положением о бюджетном процессе в муниципальном образовании Апшеронский район, была проведена экспертиза проекта решения Совета муниципального образования Апшеронский район «О районном бюджете на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов» (далее – Проект бюджета). В процессе экспертно-аналитического исследования проекта решения проанализированы основные характеристики бюджета, распределение расходов по разделам классификации расходов бюджетной системы Российской Федерации, текстовая часть проекта решения, соответствие требованиям Бюджетного кодекса Российской Федерации, федеральному и краевому законодательству, требованиям муниципальных правовых актов.

При подготовке заключения Контрольно-счетной палаты на проект решения Совета муниципального образования Апшеронский район «О районном бюджете на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов» были проанализированы макроэкономические показатели прогноза социально-экономического развития муниципального образования Апшеронский район на трехлетний период, проведена экспертиза основных направлений бюджетной и налоговой политики.

Проектом бюджета предусмотрены основные характеристики бюджета на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов, к которым относятся общий объем доходов бюджета, общий объем расходов, дефицит (профицит) бюджета, что соответствует требованиям, установленным Бюджетным кодексом Российской Федерации (далее – БК РФ), Положением о бюджетном процессе в муниципальном образовании Апшеронский район.

Удельный вес расходов на реализацию муниципальных программ в 2021 году составит 99,2%, в 2022 году – 97,3%, в 2023 году – 95,0% от суммы расходов бюджета, что свидетельствует о применении программно-целевого подхода при формировании расходной части бюджета.

Общее поступление доходов (налоговых и неналоговых) в 2021 году прогнозируется с ростом к уточненному бюджетному назначению на 2020 год и составит 113,6%. Поступление налоговых доходов в 2021 году прогнозируется с ростом к уточненному бюджетному назначению на 2020 год и составит 116,7%. Поступление неналоговых доходов в 2021 году прогнозируется с уменьшением к уточненному бюджетному назначению на 2020 год и составит 84,6%. 

В 2020 году в соответствии с заключенными соглашениями о передаче полномочий по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля проведены экспертизы проектов решений представительных органов поселений Апшеронского района о местном бюджете на 2021 год, по результатам которых подготовлено 12 заключений.
2.2. Последующий контроль
В соответствии со статьей 264.4 БК РФ Контрольно-счетной палатой проведена внешняя проверка отчета об исполнении районного бюджета и бюджетов поселений за 2019 год.

По результатам проведенных проверок подготовлено и утверждено 13 заключений на отчет об исполнении районного бюджета и отчеты об исполнении бюджетов поселений Апшеронского района за 2019 год.

Контрольно-счетной палатой были подготовлены заключения по 33 главным администраторам средств районного бюджета и бюджетов поселений по результатам внешних проверок годовой бюджетной отчетности за 2019 год.

Результаты проверок доведены до сведения руководителей объектов проверки с указанием предложений и рекомендаций, направленных на устранение выявленных недостатков и нарушений.

По итогам 2019 года доходы бюджета муниципального образования Апшеронский район (с учетом безвозмездных поступлений) исполнены в сумме 1 377 358,7 тыс. рублей, что составило 97,9 % к уровню 2018 года, в том числе:

по налоговым доходам % исполнения к уровню 2018 года составил 106,0;

по неналоговым доходам % исполнения к уровню 2018 года составил 89,7;

по безвозмездным поступлениям % исполнения к уровню 2018 года составил 95,7.

К уровню 2018 года расходы бюджета муниципального образования Апшеронский район в 2019 году уменьшились на 1,1 %.

По итогам 2019 года районный бюджет исполнен с дефицитом в сумме  15 573,4 тыс. рублей.
Социально-культурная сфера являлась приоритетным направлением расходования средств.

Общая сумма задолженности по арендной плате за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена, перед консолидированным бюджетом муниципального образования Апшеронский район на 01.01.2019 составляла 64 706,0 тыс. рублей, на 31.12.2019 - 82 377,0 тыс. рублей.

Задолженность по арендной плате за муниципальное имущество перед бюджетом муниципального образования Апшеронский район по состоянию на 01.01.2019 составила 4 011,0 тыс. рублей, по состоянию на 31.12.2019 – 4 527,0 тыс. рублей.
В заключениях, подготовленных по результатам проведенной внешней проверки отчета об исполнении районного бюджета, бюджетной отчетности главных администраторов бюджетных средств за 2019 год были внесены предложения главным администраторам средств районного бюджета:

принять меры по устранению и недопущению выявленных в ходе внешней проверки бюджетной отчетности недостатков;


своевременно вносить изменения в муниципальные программы, в целях приведения их в соответствие с решением о районном бюджете.

Рассмотрев отчет об исполнении районного бюджета за 2019 год, Контрольно-счетная палата внесла предложение Совету муниципального образования Апшеронский район рассмотреть проект решения об исполнении районного бюджета за 2019 год.
3. Контрольная деятельность

3.1. Характеристика контрольных мероприятий

В 2020 году Контрольно-счетной палатой проведено 13 плановых и внеплановых контрольных мероприятий. 

В рамках внеплановых контрольных мероприятий проведено: 
1) Проверка целевого использования администрацией Кабардинского сельского поселения Апшеронского района субсидий из краевого бюджета местным бюджетам муниципальных образований Краснодарского края в целях софинансирования расходных обязательств муниципальных образований Краснодарского края по участию в предупреждении и ликвидации чрезвычайной ситуации;
2) Проверка целевого использования администрацией Куринского сельского поселения Апшеронского района субсидий из краевого бюджета местным бюджетам муниципальных образований Краснодарского края в целях софинансирования расходных обязательств муниципальных образований Краснодарского края по участию в предупреждении и ликвидации чрезвычайной ситуации;
3) Проверка целевого использования администрацией муниципального образования Апшеронский район субсидий из краевого бюджета местным бюджетам муниципальных образований Краснодарского края в целях софинансирования расходных обязательств муниципальных образований Краснодарского края по участию в предупреждении и ликвидации чрезвычайной ситуации;
4) Проверка целевого использования администрацией муниципального образования Апшеронский район субсидии, предоставленной из краевого бюджета бюджету муниципального образования Апшеронский район в целях софинансирования расходного обязательства муниципального образования по оказанию единовременной материальной помощи и единовременной финансовой помощи в связи с утратой имущества первой необходимости гражданам Российской Федерации, пострадавшим в результате чрезвычайной ситуации на территории Апшеронского района 28 июля 2020 года;

5) Проверка целевого использования администрацией Хадыженского городского поселения Апшеронского района субсидий из краевого бюджета местным бюджетам муниципальных образований Краснодарского края в целях софинансирования расходных обязательств муниципальных образований Краснодарского края по участию в предупреждении и ликвидации чрезвычайной ситуации.

В рамках плановых контрольных мероприятий проведено:

1) Проверка законности, результативности использования средств районного бюджета муниципальным казенным учреждением дополнительного образования детско юношеская спортивная школа «Старт», в том числе аудит в сфере закупок;

2) Проверка использования средств на реализацию мероприятий муниципальной программы Нефтегорского городского поселения Апшеронского района «Поддержка дорожного хозяйства», в том числе аудит в сфере закупок;
3) Проверка использования средств на реализацию мероприятий муниципальной программы Новополянского сельского поселения Апшеронского района «Организация муниципального управления», в том числе аудит в сфере закупок;

4) Проверка использования средств на реализацию мероприятий муниципальной программы муниципального образования Апшеронский район «Развитие физической культуры и спорта», в том числе аудит в сфере закупок;

5) Проверка законности, результативности использования средств районного бюджета муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением детский сад комбинированного вида № 37, в том числе аудит в сфере закупок;

6) Проверка законности, результативности использования средств районного бюджета муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением детский сад комбинированного вида № 38, в том числе аудит в сфере закупок;
7) Проверка законности, результативности использования средств районного бюджета муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждением основная общеобразовательная школа №16, в том числе аудит в сфере закупок;

8) Проверка законности, результативности использования средств районного бюджета муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждением основная общеобразовательная школа № 37, в том числе аудит в сфере закупок.
3.2. Основные оценки по результатам контроля
3.2.1. Результаты проверок проведенных внеплановых контрольных мероприятий 
В рамках проведенных внеплановых контрольных мероприятий по вопросам целевого использования субсидий из краевого бюджета, предоставленным местным бюджетам муниципальных образований Краснодарского края в целях софинансирования расходных обязательств муниципальных образований Краснодарского края по участию в предупреждении и ликвидации чрезвычайной ситуации, по оказанию единовременной материальной помощи и единовременной финансовой помощи в связи с утратой имущества первой необходимости гражданам Российской Федерации, пострадавшим в результате чрезвычайной ситуации на территории Апшеронского района 28 июля 2020 года нецелевое использование бюджетных средств не установлено, условия предоставления субсидии выполнены.  
3.2.2. Результаты проверок плановых контрольных мероприятий 
Проверка законности, результативности использования средств районного бюджета муниципальным казенным учреждением дополнительного образования детско юношеская спортивная школа «Старт», в том числе аудит в сфере закупок.

В ходе проверки установлены следующие нарушения и недостатки:

отдельные положения Устава требуют приведения их в соответствие с нормами действующего законодательства;
учреждением должным образом не осуществляется работа по размещению в установленном порядке информации об Учреждении на официальном сайте в сети Интернет www.bus.gov.ru, в том числе в части корректного ее отражения. Нарушен порядок формирования муниципального задания;
лицензия на право ведения образовательной деятельности требует переоформления с целью приведения в соответствие с требованиями части 5 статьи 108 Федерального закона об образовании;
необходима регистрация в ЕГРЮЛ основного вида деятельности Учреждения в установленном порядке;
на официальном сайте www.bus.gov.ru, в разделе «Документы» Учреждением допущено неполное заполнение информации о государственном (муниципальном) задании и его исполнении;
не осуществлялось размещение на официальном сайте www.bus.gov.ru (в структурированном и электронном виде) изменений, внесенных в проверяемом периоде в бюджетную смету Учреждения;
установлен факт принятия к бухгалтерскому учету первичных учетных документов, содержащих некорректное наименование Учреждения;
выявлены неэффективные расходы Учреждения в размере 10,0 тыс. рублей;
установлено нарушение сроков постановки на учет бюджетных обязательств;
выявлены нарушения норм Федерального закона № 44-ФЗ;
при подготовке первичных документов Учреждения по заработной плате допущены недоработки;
в нормативных документах Учреждения (Коллективный договор, Положение об оплате труда) обнаружены разночтения и ряд существенных недоработок;
учреждением допущены нарушения порядка учета основных средств.
По результатам проведенной проверки в адрес объектов контрольного мероприятия внесено представление с предложением устранить выявленные нарушения и недостатки, привлечь к дисциплинарной ответственности должностных лиц, виновных в допущенных нарушениях, усилить контроль. Должностное лицо привлечено к административной ответственности по ст. 15.15.15 - нарушение порядка формирования муниципального задания, с назначением административного штрафа в размере 15,0 тыс. рублей. Должностное лицо привлечено к дисциплинарной ответственности (выговор).
3.2.3. Проверка использования средств на реализацию мероприятий муниципальной программы Нефтегорского городского поселения Апшеронского района «Поддержка дорожного хозяйства», в том числе аудит в сфере закупок.
В ходе проверки установлены следующие нарушения и недостатки:

координатором муниципальной программы нарушены пункты 3.5., 3.6., 4.1. Порядка в части утверждения и внесения изменений в муниципальную программу;

нарушен пункт 1.3. Порядка в части срока реализации муниципальной программы;

таблица 3 муниципальной программы на 2019 год не соответствует форме, утвержденной Порядком (приложение № 3 к Порядку) в части очередности отражения цели, задачи и основного мероприятия муниципальной программы (столбец 2);

таблица 1 муниципальной программы на 2019 год содержит шесть целевых показателей, тогда как паспортом предусмотрено. В паспорте муниципальной программы на 2019 год содержится целевой показатель «Протяженность отремонтированных тротуаров», в таблице 1 - «Протяженность отремонтированных дорог». Также таблица 1 муниципальной программы на 2019 год не содержит наименование основного мероприятия (наличие предусмотрено приложением № 2 к Порядку);

нарушен Порядок управления и распоряжения объектами муниципальной собственности, в том числе, в части включения в Реестр дорожных знаков 1.23 «Дети», установка которых была произведена в проверяемом периоде;

факт не отражения расходов на выполнение работ по установке дорожных знаков в бюджетном учете как стоимость имущества казны повлекло за собой искажение показателя бюджетной отчетности (искажение информации об активах и о финансовом результате) на 0,1 %;

по результатам анализа представленных в ходе контрольного мероприятия инвентарных карточек учета нефинансовых активов № 378, 369, 375 установлено, что работы по нанесению дорожной разметки в краткую индивидуальную характеристику объектов (ф. 0504031) не внесены;

нарушения в части корректности наименований муниципальных правовых актов, приложений к ним, а также соответствия наименованиям, предусмотренным Федеральными законами, постановлениями правительства;

выявлены разночтения при сверке данных акта приема-передачи имущества от 01.12.2006 б/н с данными бюджетного учета и нормативными актами поселения;

данные протяженности дорог предоставленной годовой формы № 3-ДГ (мо) «Сведения об автомобильных дорогах общего пользования местного значения и искусственных сооружениях на них, находящихся в собственности муниципальных образований» по состоянию на 01 января 2020 года противоречат уточненным данным;

допущены нарушения норм Федерального закона № 44-ФЗ.
По результатам проведенной проверки в адрес объекта контрольного мероприятия внесено представление с предложением устранить выявленные нарушения и недостатки, привлечь к дисциплинарной ответственности должностных лиц, виновных в допущенных нарушениях. Должностное лицо привлечено к административной ответственности по ч.1 ст.7.32.5 КоАП РФ -  нарушение срока и порядка оплаты товаров (работ, услуг) при осуществлении закупок для обеспечения государственных и муниципальных нужд, с назначением административного штрафа в размере 30,0 тыс. рублей. Должностные лица привлечены к дисциплинарной ответственности (замечание).

3.2.4. Проверка использования средств на реализацию мероприятий муниципальной программы Новополянского сельского поселения Апшеронского района «Организация муниципального управления», в том числе аудит в сфере закупок.
В ходе проверки установлены следующие нарушения и недостатки:

выявлены нарушения при формировании и разработке муниципальной программы на 2020 год;
нарушены пункты 3.6 и 4.1 Порядка в части внесения изменений в муниципальную программу;
допущены нарушения норм Федерального закона № 44-ФЗ;
муниципальные контракты (договоры) заключены в соответствии с пунктом 4 части 1 статьи 93 Федерального закона № 44-ФЗ;
на балансе администрации поселения находится один земельный участок, тогда как данный земельный участок разделен на два земельных участка, что подтверждено представленными в ходе проверки документами;
в нарушение Положения о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, бюджетные ассигнования на содержание главы поселения утверждены не в полном объеме.
По результатам проведенной проверки в адрес объекта контрольного мероприятия внесено представление с предложением устранить выявленные нарушения и недостатки, привлечь к дисциплинарной ответственности должностных лиц, виновных в допущенных нарушениях. 
Должностное лицо привлечено к дисциплинарной ответственности (замечание). Утверждены бюджетные ассигнования на содержание главы поселения в полном объеме в целях недопущения образования кредиторской задолженности по заработной плате и исполнения расходного обязательства в полном объеме (43,4 тыс. рублей – утвержденные дополнительно бюджетные ассигнования).
3.2.5. Проверка использования средств на реализацию мероприятий муниципальной программы муниципального образования Апшеронский район «Развитие физической культуры и спорта», в том числе аудит в сфере закупок.

В ходе проверки установлены следующие нарушения и недостатки:
отдельные положения устава МКУ СШ «Олимп» требуют приведения их в соответствие с нормами действующего законодательства;
требуется внести изменение в муниципальную программу с целью устранения выявленных в процессе контрольного мероприятия ошибок, допущенных при формировании муниципальной программы; 

установлен факт принятия к бухгалтерскому учету первичных учетных документов, содержащих некорректное наименование учреждения (по Отделу и МКУ СШ «Олимп»);
установлено нарушение сроков постановки на учет бюджетных обязательств (по Отделу и МКУ СШ «Олимп»);
выявлены нарушения норм Федерального закона № 44-ФЗ (по Отделу и МКУ СШ «Олимп»).

учетная политика МКУ СШ «Олимп» требует доработки в части определения способа заполнения Табеля и закреплении формы штатного расписания, используемого в МКУ СШ «Олимп»; 

при подготовке первичных документов МКУ СШ «Олимп» по заработной плате допущены ошибки и недоработки;
положение об оплате труда МКУ СШ «Олимп» требует доработки с целью устранения указанных замечаний.
По результатам проведенной проверки в адрес объектов контрольного мероприятия внесено представление с предложением устранить выявленные нарушения и недостатки, привлечь к дисциплинарной ответственности должностных лиц, виновных в допущенных нарушениях, усилить контроль.

Должностное лицо привлечено к административной ответственности по ч.3 ст.15.15.7 КоАП РФ – нарушение более чем на десять рабочих дней получателем бюджетных средств установленных сроков постановки на учет бюджетных и (или) денежных обязательств либо сроков внесения изменений в ранее поставленное на учет бюджетное и (или) денежное обязательство (назначено административное наказание в виде предупреждения).
3.2.6. Проверка законности, результативности использования средств районного бюджета муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением детский сад комбинированного вида № 37, в том числе аудит в сфере закупок.
В ходе проверки установлены следующие нарушения и недостатки:
отдельные положения Устава требуют приведения их в соответствие с нормами действующего законодательства;
учреждением должным образом не осуществляется работа по размещению в установленном порядке информации об Учреждении на официальном сайте в сети Интернет www.bus.gov.ru, в том числе в части корректного ее отражения;
допущены отдельные нарушения при формировании муниципального задания и отчетов об исполнении муниципального задания;
информация о муниципальном задании и его исполнении содержит недостоверные сведения в части отражения плановых и фактических целевых показателей, даты утверждения муниципального задания в Информациях не соответствует датам, указанным в редакциях муниципального задания;
учреждением не обеспечена достоверность данных в отчетах о выполнении муниципального задания за проверяемый период; 

выявлены отдельные нарушения при составлении документов на предоставление субсидии на иные цели;
установлен факт принятия к бухгалтерскому учету первичных учетных документов, содержащих некорректное наименование Учреждения;
выявлены нарушения норм Федерального закона № 44-ФЗ;
при подготовке первичных документов Учреждения по заработной плате допущены ошибки и недоработки, которые привели к нарушению норм Трудового кодекса Российской Федерации;
сумма необоснованно начисленной заработной платы за проверяемый период составила 21,0 тыс. рублей, что с учетом начислений на выплаты по оплате труда составило 27,4 тыс. рублей;
сумма выявленной переплаты заработной платы за проверяемый период составила 9,4 тыс. рублей, что с учетом начислений на выплаты по оплате труда составило 12,2 тыс. рублей.
По результатам проведенной проверки в адрес объектов контрольного мероприятия внесено представление с предложением устранить выявленные нарушения и недостатки, привлечь к дисциплинарной ответственности должностных лиц, виновных в допущенных нарушениях, усилить контроль, возместить в доход бюджета 39,6 тыс. рублей – сумму необоснованного расходования средств на оплату труда и переплаты заработной платы (возмещено в полном объеме). Должностное лицо привлечено к дисциплинарной ответственности (замечание). 
3.2.7. Проверка законности, результативности использования средств районного бюджета муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением детский сад комбинированного вида № 38, в том числе аудит в сфере закупок.
В ходе проверки установлены следующие нарушения и недостатки:


учреждением должным образом не осуществляется работа по размещению в установленном порядке информации об Учреждении на официальном сайте в сети Интернет www.bus.gov.ru;


выявлено нарушение при формировании муниципального задания;
допущено неполное заполнение информации о государственном (муниципальном) задании и его исполнении на сайте www.bus.gov.ru -отсутствуют плановые показатели, характеризующие качество муниципальной услуги;


выявлены отдельные нарушения при составлении документов на предоставление субсидии на иные цели, формы составленных отчетов об использовании субсидии (по всем Соглашениям) не соответствуют формам, установленным Соглашениями;


установлен факт принятия к бухгалтерскому учету первичных учетных документов, содержащих некорректное наименование Учреждения;


выявлены нарушения норм Федерального закона № 44-ФЗ;


при подготовке первичных документов Учреждения по заработной плате допущены ошибки и недоработки;


положение об оплате труда и коллективный договор Учреждения содержат ряд недоработок, требующих устранения;
выявлено начисление заработной платы работнику в сумме 1 564,91 рубля, требующее корректировки между видами выплат.
По результатам проведенной проверки в адрес объектов контрольного мероприятия внесено представление с предложением устранить выявленные нарушения и недостатки, привлечь к дисциплинарной ответственности должностных лиц, виновных в допущенных нарушениях, усилить контроль. Должностные лица привлечены к дисциплинарной ответственности (замечание).
3.2.8. Проверка законности, результативности использования средств районного бюджета муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждением основная общеобразовательная школа №16, в том числе аудит в сфере закупок.
В ходе проверки установлены следующие нарушения и недостатки:
отдельные положения устава Учреждения требуют приведения их в соответствие с нормами действующего законодательства;
необходима регистрация в ЕГРЮЛ всех основных видов деятельности Учреждения в установленном порядке;
учреждением должным образом не осуществляется работа по размещению в установленном порядке информации об Учреждении на официальном сайте в сети Интернет www.bus.gov.ru, нарушен порядок формирования муниципального задания;
информация о муниципальном задании и его исполнении содержит недостоверные сведения в части отражения в ней номеров реестровых записей;
учреждением не обеспечена достоверность данных в отчетах о выполнении муниципального задания за проверяемый период; 

выявлены нарушения Положения по ведению плана финансово-хозяйственной деятельности автономными и бюджетными образовательными учреждениями, подведомственными управлению образования администрации муниципального образования Апшеронский район, утвержденного приказом управления образования администрации муниципального образования Апшеронский район от 01.03.2011 № 206/01-03;
выявлены неэффективные расходы Учреждения в размере 10,0 тыс. рублей;
выявлены нарушения норм Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ;
учреждением не осуществляется должный контроль за соблюдением сроков оплаты услуг, установленных договорами гражданско-правового характера;
при подготовке первичных документов Учреждения по заработной плате допущены ошибки и недоработки, которые привели к нарушению норм Трудового кодекса Российской Федерации;
положение об оплате труда содержит ряд существенных недоработок;
сумма необоснованно начисленной заработной платы за проверяемый период составила 119,5 тыс. рублей, что с учетом начислений на выплаты по оплате труда составило 155,6 тыс. рублей;
сумма выявленной недоплаты заработной платы работникам Учреждения за проверяемый период составила 3,0 тыс. рублей. 
По результатам проведенной проверки в адрес объектов контрольного мероприятия внесено представление с предложением устранить выявленные нарушения и недостатки, привлечь к дисциплинарной ответственности должностных лиц, виновных в допущенных нарушениях, усилить контроль, возместить в доход бюджета 155,6 тыс. рублей – сумму необоснованного расходования средств на оплату труда и переплаты заработной платы (возмещено в полном объеме). Должностные лица привлечены к дисциплинарной ответственности (замечание).

Должностное лицо привлечено к административной ответственности по ст. 15.15.15 КоАП РФ – нарушение порядка формирования государственного (муниципального) задания, с назначением административного наказания в виде предупреждения (в отношении должностного лица учреждения). Должностное лицо привлечено к административной ответственности по ст. 15.15.15 КоАП РФ – нарушение порядка формирования государственного (муниципального) задания, с назначением административного штрафа в размере 10,0 тыс. рублей (в отношении должностного лица учредителя, оплачен в полном объеме). Необоснованно начисленная заработная плата возмещена в полном объеме. 
3.2.9. Проверка законности, результативности использования средств районного бюджета муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждением основная общеобразовательная школа № 37, в том числе аудит в сфере закупок.  
В ходе проверки установлены следующие нарушения и недостатки:
отдельные положения устава Учреждения требуют приведения их в соответствие с нормами действующего законодательства;
учреждением должным образом не осуществляется работа по размещению в установленном порядке информации об Учреждении на официальном сайте в сети Интернет www.bus.gov.ru, в том числе в части корректного ее отражения;
допущены отдельные нарушения при формировании муниципального задания и отчетов об исполнении муниципального задания;
выявлены отдельные нарушения Положения по ведению плана ФХД;
выявлен факт принятия к бухгалтерскому учету первичных учетных документов, содержащих некорректное наименование Учреждения;
выявлены нарушения норм Федерального закона № 44-ФЗ;
при подготовке первичных документов Учреждения по заработной плате допущены ошибки и недоработки, которые привели к нарушению норм Трудового кодекса Российской Федерации;
сумма необоснованно начисленной заработной платы за проверяемый период составила 5,7 тыс. рублей, что с учетом начислений на выплаты по оплате труда составило 7,5 тыс. рублей;
сумма неправомерно начисленной заработной платы за проверяемый период составила 41,5 тыс. рублей, что с учетом начислений на выплаты по оплате труда составило 54,0 тыс. рублей;
сумма выявленной недоплаты заработной платы работникам Учреждения за проверяемый период составила 2,9 тыс. рублей.
По результатам проведенной проверки в адрес объектов контрольного мероприятия внесено представление с предложением устранить выявленные нарушения и недостатки, привлечь к дисциплинарной ответственности должностных лиц, виновных в допущенных нарушениях, усилить контроль, возместить в доход бюджета 61,5 тыс. рублей – сумму необоснованного и неправомерного расходования средств на оплату труда (возмещено в полном объеме). Должностные лица привлечены к дисциплинарной ответственности (замечание).
4. Экспертно-аналитическая деятельность

4.1. Экспертиза проектов муниципальных правовых актов
В 2020 году Контрольно-счетной палатой подготовлено 89 экспертных заключений на проекты муниципальных правовых актов, в том числе на проекты решений Совета муниципального образования Апшеронский район о внесении изменений в районный бюджет на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов и проектов муниципальных программ, а также на проекты решений Советов поселений Апшеронского района о внесении изменений в бюджет поселения на 2020 год.

При проведении экспертиз муниципальных правовых актов Контрольно-счетной палатой выявлялись нарушения порядка разработки, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Апшеронский район, муниципальных правовых актов поселений, связанных с разработкой и формированием проектов бюджетов поселений, счетные ошибки.
При рассмотрении проектов муниципальных правовых актов разработчиками замечания Контрольно-счетной палаты в основном принимались во внимание и устранялись на стадии рассмотрения проектов.
4.2. Иная экспертно-аналитическая работа
В соответствии с планом работы на 2020 год проведено экспертно-аналитическое мероприятие «Анализ бюджетного процесса в муниципальном образовании Апшеронский район». Предмет мероприятия: действующее положение о бюджетном процессе в муниципальном образовании Апшеронский район. Цель мероприятия: выявление отклонений норм действующего положения о бюджетном процессе в муниципальном образовании Апшеронский район от положений федерального и (или) краевого законодательства путем анализа нормативно-правовой базы и подготовка предложений по совершенствованию бюджетного процесса в муниципальном образовании Апшеронский район. Положение о бюджетном процессе содержит основные этапы бюджетного процесса в муниципальном образовании Апшеронский район, что соответствует положениям части третьей Бюджетного кодекса РФ, однако в данном документе имеется ряд недочетов, несоответствий федеральному и краевому бюджетному законодательству. В целях совершенствования бюджетного процесса в муниципальном образовании Апшеронский район, Контрольно-счетная палата муниципального образования Апшеронский район предлагает:

устранить отраженные в отчете недочеты, несоответствия федеральному и краевому бюджетному законодательству;

усилить контроль за изменениями, вносимыми в бюджетное законодательство, касающимися осуществления бюджетного процесса в муниципальном образовании, и регулярно обновлять Положение о бюджетном процессе;
привести (приводить) в соответствие с Положением о бюджетном процессе (с учетом внесенных изменений) муниципальные правовые акты, изданные во исполнение или в соответствии с ним.

По результатам проведенной проверки внесены изменения в действующее Положение о бюджетном процессе. 
5. Информирование общественности и взаимодействие Контрольно-счетной палаты с органами местного самоуправления и иными контрольными органами
5.1. Информирование общественности

Информационная деятельность Контрольно-счетной палаты состоит в информировании органов местного самоуправления и населения муниципального образования Апшеронский район о результатах проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий.

В соответствии с Положением о Контрольно-счетной палате в Совет муниципального образования Апшеронский район, а также в администрацию района для ознакомления и принятия мер направлялись все отчеты и заключения по итогам проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, а также, в соответствии с заключенными соглашениями о передаче полномочий по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля, в адрес глав и председателей Советов поселений Апшеронского района. Все заключения по результатам проведенных экспертиз на проекты решений Совета муниципального образования Апшеронский район о внесении изменений в районный бюджет на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов направлялись в установленном порядке в Совет муниципального образования Апшеронский район, в администрацию муниципального образования Апшеронский район и Финансовое управление администрации муниципального образования Апшеронский район.

В целях реализации положений статьи 19 Федерального закона от 07 февраля 2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» ведется работа по размещению информации о деятельности Контрольно-счетной палаты на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования Апшеронский район в разделе «Контрольно-счетная палата МО». Количество информационных материалов, размещенных в сети Интернет в 2020 году - 35.
На сайте размещена общая информация о контрольно-счетном органе муниципального образования, нормативно-правовая база муниципального финансового контроля, результаты проверок, план работы, годовые отчеты о работе, сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера сотрудников Контрольно-счетной палаты, статистическая информация об исполнении бюджета Контрольно-счетной палатой.
5.2. Взаимодействие с контрольно-счетными органами муниципальных образований 

Контрольно-счетная палата муниципального образования Апшеронский район с 19 декабря 2012 года является членом Союза муниципальных контрольно-счетных органов России (Союз МКСО) и входит в Совет контрольно-счетных органов Краснодарского края (Совет КСО). 
В рамках взаимодействия осуществлялось изучение и внедрение в свою деятельность положительного опыта органов внешнего муниципального финансового контроля, предоставлялись материалы о результатах проведенных мероприятий, направлялись основные показатели деятельности Контрольно-счетной палаты за отчетный год. Контрольно-счетная палата принимает активное участие в проводимых конкурсах.  
5.3. Взаимодействие с органами местного самоуправления
В 2020 году было заключено 12 дополнительных трехсторонних соглашений к ранее заключенным соглашениям между представительными органами поселений Апшеронского района, Советом муниципального образования Апшеронский район и Контрольно-счетной палатой муниципального образования Апшеронский район «О передаче Контрольно-счетной палате муниципального образования Апшеронский район полномочий контрольно-счетных органов поселений по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля».
В отчетном году проведено:

экспертно-аналитическое мероприятие - внешняя проверка исполнения решения о бюджете на 2019 год и бюджетной отчетности об исполнении бюджета за 2019 год (по 12 поселениям);

экспертно-аналитическое мероприятие - предварительный контроль проекта решения о бюджете на очередной финансовый год (по 12 поселениям);
экспертно-аналитическое мероприятие – экспертиза проектов решений о внесении изменений в бюджет (5 поселений);
контрольное мероприятие - проверка использования средств на реализацию мероприятий муниципальной программы Нефтегорского городского поселения Апшеронского района «Поддержка дорожного хозяйства», в том числе аудит в сфере закупок;

контрольное мероприятие - проверка использования средств на реализацию мероприятий муниципальной программы Новополянского сельского поселения Апшеронского района «Организация муниципального управления», в том числе аудит в сфере закупок.
6. Обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты

6.1. Организационное и документационное обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты

В соответствии с Положением о Контрольно-счетной палате, утвержденным решением Совета муниципального образования Апшеронский район от 01.12.2011 № 133, в 2020 году Контрольно-счетная палата осуществляла свою работу на основе годового плана работы, который формировался исходя из необходимости реализации задач, закрепленных за Контрольно-счетной палатой. В течение года по поручению главы администрации муниципального образования Апшеронский район, а также глав поселений района, проведены внеплановые контрольные мероприятия. 
Внутренние вопросы деятельности Контрольно-счетной палаты, распределение обязанностей между специалистами, функции и взаимодействие сотрудников Контрольно-счетной палаты, порядок ведения дел, подготовки и проведения контрольных мероприятий и иной деятельности определяются регламентом Контрольно-счетной палаты.

Порядок ведения документационного обеспечения деятельности Контрольно-счетной палаты, правила и порядок работы с документами, общие требования к служебной переписке и делопроизводству, в том числе установление состава реквизитов документов Контрольно-счетной палаты и требований к ним, определены Инструкцией по делопроизводству в Контрольно-счетной палате.
6.2. Правовое, методологическое, аналитическое и информационное обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты
Основу методологического обеспечения Контрольно-счетной палаты составляют методические рекомендации и стандарты Счетной палаты Российской Федерации, органов внешнего финансового контроля субъектов Российской Федерации, Контрольно-счетной палаты. 

В целях реализации положений Федерального закона от 07 февраля 2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» Контрольно-счетной палатой было разработано и утверждено 16 стандартов: из них 13 стандартов внешнего муниципального финансового контроля (СВМФК), 3 стандарта организации деятельности (СОД).
Правовое обеспечение деятельности составляют решения Совета муниципального образования Апшеронский район:

Порядок включения в план работы Контрольно-счетной палаты муниципального образования Апшеронский район поручений Совета муниципального образования Апшеронский район, предложений и запросов главы муниципального образования Апшеронский район (от 01.12.2011 № 127);
Порядок проведения внешней проверки годового отчета об исполнении бюджета муниципального образования Апшеронский район (от 30.03.2012      № 147, с изменениями от 28.12.2015 № 49);
Положение о порядке направления проектов муниципальных правовых актов, а также муниципальных программ в Контрольно-счетную палату муниципального образования Апшеронский район для проведения финансово-экономической экспертизы (от 30.03.2012 № 148, с изменениями от 28.12.2015 № 49);

Порядок осуществления Контрольно-счетной палатой муниципального образования Апшеронский район полномочий по внешнему муниципальному финансовому контролю (21.03.2019 № 306);

Положение о порядке сдачи квалификационного экзамена муниципальными служащими Контрольно-счетной палаты муниципального образования Апшеронский район и оценки их знаний, навыков и умений (профессионального уровня) (от 26.12.2019 № 366);
Порядок опубликования в средствах массовой информации и размещения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации о деятельности Контрольно-счетной палаты муниципального образования Апшеронский район (от 26.12.2019 № 367);
Положение о порядке направления запросов Контрольно-счетной палатой муниципального образования Апшеронский район в органы местного самоуправления и муниципальные органы, организации, в отношении которых Контрольно-счетная палата муниципального образования Апшеронский район вправе осуществлять внешний муниципальный финансовый контроль (от 26.03.2020 № 389).
Классификация выявляемых нарушений осуществляется на основе рекомендаций Счетной палаты Российской Федерации, Классификатора нарушений и недостатков, выявляемых в ходе внешнего муниципального финансового контроля в Краснодарском крае, одобренного Советом контрольно-счетных органов Краснодарского края.
В соответствии с Положением о Контрольно-счетной палате муниципального образования Апшеронский район, утвержденным решением Совета муниципального образования Апшеронский район от 01.12.2011 № 133, информационное обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты осуществляется администрацией муниципального образования Апшеронский район.
6.3. Кадровое обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты

В соответствии с решением Совета муниципального образования Апшеронский район от 01.12.2011 № 133 «О Контрольно-счетной палате муниципального образования Апшеронский район» (с изменениями) штатная численность Контрольно-счетной палаты составляет 4 штатные единицы: председатель и 3 инспектора. 

Председатель Контрольно-счетной палаты замещает муниципальную должность и назначен на должность решением Совета муниципального образования Апшеронский район сроком на 5 лет. Инспекторы замещают должности муниципальной службы в муниципальном образовании Апшеронский район.

6.4. Финансовое и материально-техническое обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты

Для выполнения функций внешнего муниципального финансового контроля в муниципальном образовании Апшеронский район Контрольно-счетная палата решением о районном бюджете на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов определена главным распорядителем бюджетных средств. На содержание контрольного-счетного органа в 2020 году было предусмотрено, с учетом межбюджетных трансфертов, направляемых из бюджетов поселений Апшеронского района на обеспечение исполнения переданных полномочий по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля, 4 194,1 тыс. рублей. Фактические расходы составили 4 194,0 тыс. рублей или 100%. 
7. Выводы и предложения
Деятельность Контрольно-счетной палаты в 2020 году была направлена на защиту интересов в области бюджета, финансов, хозяйственно-экономических отношений.
С учетом целей, задач и приоритетных направлений социально-экономического развития муниципального образования Апшеронский район на ближайшую перспективу Контрольно-счетная палата в 2021 году сосредоточит усилия на:

контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях;

анализе выполнения муниципальных программ;
совершенствовании проведения контрольных мероприятий за деятельностью казенных, бюджетных и автономных учреждений в условиях расширения их самостоятельности и изменения порядка финансового обеспечения, направленного на достижение результативности бюджетных средств;

анализе бюджетного процесса в поселениях района.

Достижение намеченных целей неразрывно связано с повышением эффективности деятельности Контрольно-счетной палаты за счет:

совершенствования методологического, информационного обеспечения контрольной и экспертно-аналитической деятельности, дальнейшего развития кадрового и организационного потенциала Контрольно-счетной палаты;

повышения эффективности и качества контрольных и экспертно-аналитических мероприятий за счет применения новых методов контроля и анализа, в том числе дальнейшее внедрение аудита эффективности использования муниципальных ресурсов в различных направлениях;
максимального выполнения предложений, внесенных Контрольно-счетной палатой по результатам контрольных и экспертно-аналитических мероприятий.

Председатель
Контрольно-счетной палаты

муниципального образования

Апшеронский район                                                                             И.А.Гаркунова
