
ИНФОРМАЦИЯ 
об условиях и результатах конкурсов на замещение вакантных должностей
муниципальной службы в администрации муниципального образования Апшеронский район  в 2013 году

	№ п\п
	Период проведения  конкурса
	Наименование вакантной должности муниципальной службы 
	Квалификационные требования (исходя из  задач и функций, возложенных на специалиста  по замещаемой должности в соответствии  с должностной инструкцией) службы 
	Обнародование
	Результаты конкурса
	Назначение на должность

	1
	с 31.01 -01.03.2013
	Ведущий специалист управления финансово-аналитической и правовой работы администрации муниципального образования Апшеронский район

-высшее профессиональное образование по специальности «Юриспруденция»,                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
-минимальный стаж муниципальной (государственной) службы не менее двух лет или стаж (опыт) работы по специальности не менее двух лет.
	

	1-высшее профессиональное образование по специальности «Юриспруденция»,                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
	-минимальный стаж муниципальной (государственной) службы не менее двух лет или стаж (опыт) работы по специальности не менее двух лет.

	В газете «Апшеронский рабочий» от 31.01.2013 г. №11 (10514)
В сети Интернет на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования Апшеронский район в разделе «Администрация»

	3 претендента (Головков А.Г., Мигаль А.Ф., Пономарева Е.И.)
Победителем конкурса признан А.Г.Головков


	Назначен Головков А.Г.
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ИНФОРМАЦИЯ 
об условиях и результатах конкурсов на замещение вакантных должностей
муниципальной службы в администрации муниципального образования Апшеронский район  в 2014 году

	№ п\п
	Период проведения  конкурса
	Наименование вакантной должности муниципальной службы 
	Квалификационные требования (исходя из  задач и функций, возложенных на специалиста  по замещаемой должности в соответствии  с должностной инструкцией) службы 
	Обнародование
	Результаты конкурса
	Назначение на должность

	1
	с 04. по 23.03.2014
	Главный специалист отдела организационно-кадровой работы администрации муниципального образования Апшеронский район 


	1) к стажу (опыту) работы по специальности:  минимальный стаж муниципальной службы (государственной службы) от одного года до трех лет или стаж (опыт) работы по специальности не менее двух лет;
2) к уровню профессионального образования:  наличие высшего профессионального образования по профилю деятельности органа или по профилю замещаемой должности; 
3) к  направлению и квалификации профессионального образования: предъявляются следующие требования:
по направлению  «Гуманитарные и социальные науки»:
-специальность «Юриспруденция» квалификация «Юрист. Бакалавр юриспруденции. Магистр юриспруденции»; 
-специальность «Филология» квалификация «Филолог. Бакалавр филологии. Магистр филологии. Преподаватель»;
-специальность «Журналистика» квалификация  «Журналист. Бакалавр журналистики. Магистр журналистики»

	В газете «Апшеронский рабочий» от 04.03.2014 г. №24 (10673)
В сети Интернет на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования Апшеронский район в разделе «Администрация»

	Конкурс не состоялся-
1 претендент  (Подгурская О.Ю.)
	Назначена Подгурская О.Ю.

	2






















	с 04. по 23.03.2014
	Ведущий специалист отдела организации контроля администрации муниципального образования Апшеронский район
	1) к стажу (опыту) работы по специальности не предъявляются.
2) к уровню профессионального образования  предъявляется требование о наличии среднего профессионального образования по профилю замещаемой должности;
3) к  направлению и квалификации профессионального образования предъявляются следующие требования:
по направлению  «Гуманитарные и социальные науки»
-специальность «Юриспруденция» квалификация «Юрист. Бакалавр юриспруденции. Магистр юриспруденции»; 
-специальность «Правоведение» квалификация  «Юрист. Юрист с углубленной подготовкой»;
-специальность «Правоохранительная деятельность» квалификация «Юрист».

	В газете «Апшеронский рабочий» от 04.03.2014 г. №24 (10673)
В сети Интернет на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования Апшеронский район в разделе «Администрация»

	Претендентов не было 
	Вакансия

	3
	с 10 по 29 июня 2014 года
	Ведущий специалист отдела  организации контроля администрации муниципального образования Апшеронский район. 

	

	1) к стажу (опыту) работы по специальности не предъявляются.
2) к уровню профессионального образования  предъявляется требование о наличии среднего профессионального образования по профилю замещаемой должности;
3) к  направлению и квалификации профессионального образования предъявляются следующие требования:
по направлению  «Гуманитарные и социальные науки»
-специальности «Правоведение», «Юриспруденция», «Правоохранительная деятельность». 

	В газете «Апшеронский рабочий» от 19.06.2014 г. №64 (10713)
В сети Интернет на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования Апшеронский район в разделе «Администрация»
	Конкурс не состоялся
	Назначена  Е.И.Тельнова
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