ПРИЛОЖЕНИЕ № 4
к муниципальной программе
муниципального образования

Апшеронский район

«Развитие культуры»

 29.05.2019 № 312
Методика расчета целевых показателей муниципальной программы
муниципального образования Апшеронский район «Развитие культуры»
	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Методика расчета целевого показателя (формула) или ссылка на утвержденные методики
	Базовые показатели, используемые в формуле
	Период расчета показателя



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Показатель 1.1 «Повышение уровня удовлетворенности населения Апшеронского района качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры»
	%
	П уу = Ку (удовл.)/ Ко (опрос) *100%
	Ку (удовл.)- количество пользователей, удовлетворенных качеством услуг в сфере культуры чел.;                                                 Ко (опрос)- число опрошенных пользователей, чел.
	ежегодно до 15 января  года,
следующего за отчетным

	2
	Показатель 1.2 «Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей
	%
	UDd = Du/ D *100%
	Du - количество обучающихся в ДШИ, ДХШ, которые задействованы в творческих мероприятиях наиболее активно, а также количество
	ежегодно до 15 января  года,

следующего за отчетным

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	детей, являющихся участниками клубных формирований, действующих, как при учреждениях культуры и досуга, так и при общеобразовательных учреждениях, взаимодействующих с учреждениями культуры при проведении творческих мероприятий;                                   D – общее число детей, проживающих в районе
	

	3
	Показатель 1.3 «Доля родителей (законных представителей), удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой  образовательной услуги»
	%
	ДР = ОУ (удовл.)/ ОУ (опрос) *100%
	ОУ (удовл.)- количество родителей (законных представителей), удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой  образовательной услуги чел.;        ОУ (опрос) – число опрошенных родителей (законных представителей), чел. не менее 100% 
	ежегодно до 15 января  года, следующего за отчетным

	4
	Показатель 1.4 «Доля жителей муниципального образования Апшеронский район, положительно оценивающих состояние межнациональных
	%
	ДЖ= М (удовл.)/ М (опрос) *100%
	М (удовл.)- количество жителей, положительно оценивающих состояние межнациональных отношений, чел.;                             
	ежегодно до 15 января  года,

следующего за отчетным

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	отношений в общей численности населения района»
	
	
	М (опрос)- число опрошенных жителей, чел.
	

	5
	Показатель 1.5 «Доля доходов от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств учреждений культуры и искусства»
	%
	ДД = V(пдд) / V (общ. ср-в)*100%
	V(пдд) – сумма доходов полученных от приносящей доход деятельности, тыс. руб.;                 V (общ. ср-в)- общий объем финансовых средств учреждений культуры и искусства, тыс. руб.
	ежегодно, в срок до 31 декабря текущего финансового года

	6
	Показатель 2.1.6 «Доля обучающихся, принявших участие в смотрах, конкурсах, фестивалях, выставках и других творческих мероприятиях, в общей численности обучающихся в школах искусств»
	%
	Do= U /O *100%
	U – количество обучающихся, принявших участие в смотрах, конкурсах, фестивалях, выставках и других творческих мероприятиях;                                  О –количество обучающихся в школах искусств
	ежегодно до 15 января  года,

следующего за отчетн.

	7
	Показатель 2.1.7 «Доля обучающихся, ставших победителями и призерами во всероссийских, региональных, межрегиональных, районных мероприятиях»
	%
	ДП =П/О*100%
	П-число обучающихся, ставших победителями и призерами во всероссийских, региональных, межрегиональных, районных мероприятиях, чел.;  
О-общее число обучающихся по дополнительным программам  в области искусств, участвующих в мероприятиях, чел.

	ежегодно до 15 января  года,

следующего за отчетным

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	8
	Показатель 2.1.9 «Доля пользователей, удовлетворенных качеством услуг МБУК «Межпоселенческая библиотека Апшеронского района» от общего числа опрошенных пользователей»
	%
	ДП = БУ (удовл.)/ БУ (опрос) *100%
	БУ (удовл.)- количество пользователей, удовлетворенных качеством услуг библиотеки чел.;  БУ (опрос)- число опрошенных пользователей, чел.
	ежегодно до 15 января  года,

следующего за отчетным

	9
	Показатель 2.1.10 «Обновляемость фонда библиотек Апшеронского района»
	%
	Ht = Пt/ Ft-1+ Пt- It*100%
	Ft-1 – объем фонда к началу рассматриваемого периода t (исходный фонд);
Пt – количество поступившей литературы в течение периода t; It – количество исключенной литературы за тот же период t;
	ежегодно, в срок до 31 декабря текущего финансового года



	10
	Показатель 2.1.12 «Охват детей школьного возраста (6-18 лет) эстетическим образованием, предоставляемым детским художественными школами и школами искусств» 
	%
	ОД= Чдо.ш / Чобщ.ш*100%
	Чдо.ш - численность учащихся в  школах искусств и художес-твенных школах района;

Чобщ.ш - общая численность учащихся в общеобразо-вательных организациях муниципального образования Апшеронский район
	ежегодно до 15 января  года, следующего за отчетным

	11
	Показатель 2.1.13 «Охват библиотечным обслуживанием населения  Апшеронского района»
	%
	ОБО = Зчит. / К жит.*100%
	З чит. –количество зарегистрированных пользователей библиотекой, чел.;   К жит. – количество жителей муниципального района, чел.
	ежегодно до 15 января  года, следующего за отчетным

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	12
	Показатель 2.1.18 «Динамика роста средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры по сравнению с прошлым годом»
	%
	Дсз (культ) = СЗ (культ. т.г)/ СЗ (культ. о.г.)*100%
	СЗ (культ. т.г) – средняя заработная плата списочного состава работников учреждений культуры за отчетный период (финансовый год);                                                 СЗ (культ. о.г.) – средняя заработная плата списочного состава работников учреждений культуры за  год предшествующий отчетному периоду
	

	13
	Показатель 2.1.19 «Динамика роста средней заработной платы педагогических работников детских школ искусств»
	%
	Дсз (пед.) = СЗ (пед. т.г)/ СЗ (пед. о.г.)*100%
	СЗ (пед. т.г) – средняя заработная плата списочного состава педагогических работников учреждений дополнительного образования за отчетный период (финансовый год);    
СЗ (пед. о.г.) – средняя заработная плата списочного состава педагогических работников  учреждений дополнительного образования за  год предшествующий отчетному периоду

	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	14
	Показатель 2.3.1 «Выполнение муниципального задания муниципальными учреждениями культуры и искусства»
	%
	ВМЗ = МЗ (факт)/ МЗ (план) *100%
	МЗ (факт) – количество фактически выполненных показателей муниципальной услуги ( работы), установлен-ных в муниципальном задании;
МЗ (план) – плановое коли-чество показателей  муници-пальной услуги ( работы) , установленных в муниципальном задании
	ежегодно, в срок до 31 декабря текущего финансового года

	15
	Показатель 2.3.2 «Освоение районных средств предусмотренных отделу культуры администрации муниципального образования Апшеронский район»
	%
	ОV = V (факт. исп.)/ V (план)*100%
	V (факт. исп.) - объем средств фактически использованных в отчетном году, тыс. руб.;                V (план) - объем средств районного бюджета, предусмотренного в соответствии с решением о бюджете на финансовый год, тыс. руб.
	ежегодно, в срок до 31 декабря текущего финансового года


Начальник отдела культуры 

администрации муниципального 

образования Апшеронский район                                                                                                                            Т.В.Манисская
